 36 

ส่วนที่ 1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์

บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ณ วันที่ 31 สิงหาคม  2559  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์        มีสถานะการเงิน ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น

41,629,152.56  บาท

1.1.2 เงินสะสม(สามารถจ่ายได้จริง)
10,241,158.54
บาท

1.1.3 ทุนสำรองเงินสะสม


13,175,331.22
บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย   จำนวน    -    โครงการ

       โครงการรวม...........-................บาท

1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน....4,904,780.-...บาท

       โครงการรวม......7........โครงการ

1.1.6 เงินกู้คงค้าง..............-...............บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ 2559
(1) รายรับจริงทั้งสิ้น
56,325,034.62
บาท (ณ 31 สิงหาคม 2559) ประกอบด้วย

หมวดภาษีอากร





5,131,946.17
บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต


1,511,574.00
บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน




   225,196.86
บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์

   172,696.00
บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด




     23,500.00
บาท

หมวดรายได้จากทุน




         -

บาท

หมวดภาษีจัดสรร



        21,314,602.59
บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป



          4,641,875.00
บาท

(2) หมวดเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์       23,303,644.00
บาท

(3) รายจ่าย จำนวน 48,509,940.64  บาท (ณ 31 สิงหาคม 2559)  ประกอบด้วย

งบกลาง






          1,099,695.00  บาท

งบบุคลากร





        13,948,481.99  บาท

งบดำเนินการ






7,133,482.23  บาท

งบลงทุน







  598,924.73  บาท

งบรายจ่ายอื่น






4,223,615.83  บาท

งบเงินอุดหนุน






2,193,686.86  บาท

(4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์    17,533,809.00  บาท

(5) มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน        1,778,245.00  บาท
คำแถลงการณ์งบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
2.1 รายรับ
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2558
	ประมาณการ
ปี 2559
	ประมาณการ
ปี 2560

	1.รายได้จัดเก็บเอง
	
	
	

	หมวดภาษีอากร
-ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
-ภาษีบำรุงท้องที่
-ภาษีป้าย

	4,909,181.02
4,030,014.20
51,172.22
827,994.60
	6,045,000
5,000,000
45,000
1,000,000
	6,001,000
5,000,000
51,000
950,000

	หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
-ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา
-ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
-ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร

-ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย
-ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล

-ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์
-ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
-ค่าปรับการผิดสัญญา
-ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
-ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ
-ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน
-ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัวเรือนพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตร.ม.
-ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัวเรือนหรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่ไม่เกิน 200 ตร.ม.
-ค่าธรรมเนียมอื่นๆ

	1,744,351
-
2,340
-
1,362,040
-
-
15,400
339,908
-
-
-
-
-
24,663

	1,625,000
-
-
-

1,500,000
-

-
-
100,000
-
-
-
-
-
25,000
	1,520,000
-
3,000
30,000

1,300,000
50,000
2,000
10,000
100,000
10,000
-
-
-
-
15,000

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
-ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร

	308,481.09
308,481.09
	250,000
250,000
	350,000
350,000


	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2557
	ประมาณการ
ปี 2559
	ประมาณการ
ปี 2560

	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
-รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์

	187,380
187,380
	200,000
200,000
	200,000
200,000

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
-ค่าขายแบบแปลน
-รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ

	24,485
23,500
985
	110,000
100,000
10,000
	110,000
100,000
10,000

	หมวดรายได้จากทุน
-ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน

	-

-
	10,000
10,000
	10,000
10,000

	                                                  รวมรายได้จัดเก็บเอง
	7,173,878.11
	8,280,000
	8,191,000

	2.รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดภาษีจัดสรร
-ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์

-ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ
-ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายได้ฯ
 -ภาษีธุรกิจเฉพาะ
-ภาษีสุรา
-ภาษีสรรพสามิต
-ภาษีการพนัน

-ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้
-ค่าภาคหลวงแร่
-ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม

-ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมฯ


                 รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.
	23,269,488.49
406,926.11
8,272,751.66
4,536,878.74
234,383.67
2,306,420.01
3ล978,949.77
-
13,534
218,119.04
107,558.49
3,193,967

23,269,488.49
	26,022,000
200,000
9,000,000
5,000,000
150,000
2,500,000
4,000,000
-
20,000
150,000
200,000
5,000,000
26,220,000
	26,870,000
350,000
8,500,000
5,000,000
150,000
2,500,000
5,000,000
-
20,000
200,000
150,000
5,000,000
26,870,000

	3.รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
-เงินอุดหนุนทั่วไป
                          รวมรายได้ที่รัฐบาทอุดหนุนให้ อปท.
	5,656,883
5,656,883
5,656,883
	10,500,000
10,500,000
10,500,000
	23,815,900
23,815,900
23,815,900

	4.รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	-
	-
	-

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์
	-
	-
	-

	รวม
	36,100,249.60
	45,000,000
	58,876,900


2.2 รายจ่ายตามงบรายจ่าย
	งบ
	รายจ่ายจริง
ปี 2558
	ประมาณการรายจ่าย ปี 2559
	ประมาณการรายจ่าย ปี 2560

	งบบุคลากร
	13,536,105.82
	17,974,102
	18,756,040

	งบดำเนินการ
	11,115,957.68
	16,345,670
	15,102,778

	งบลงทุนงบรายจ่ายอื่น ๆ
	10,598,517.68
	5,440,598
	5,877,867

	งบเงินอุดหนุน
	2,221,426.64
	3,239,000
	2,548,630

	งบกลาง
	1,076,067
	2,000,630
	16,591,585

	งบรายจ่ายอื่น
	2,011,538.66
	-
	-

	รวม
	40,559,613.48
	45,000,000
	58,876,900


ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
หลักการ
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	

	      แผนงานบริหารทั่วไป
	17,606,800

	     แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1,360,000

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	      แผนงานการศึกษา
	7,724,515

	      แผนงานสาธารณะสุข
	555,000

	      แผนงานสังคมสงเคราะห์
	310,000

	      แผนงานเคหะและชุมชน
	12,000,000

	      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	911,000

	      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	1,186,000

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-

	      แผนงานการเกษตร
	632,000

	      แผนงานการพาณิชย์
	-

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	      แผนงานงบกลาง
	16,591,585

	                          งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	58,876,900


รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)
	                      งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไป
(00111)
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
(00112)
	งานบริหารงานคลัง
(00113)
	รวม

	งบบุคลากร
	8,175,000
	560,000
	3,156,800
	11,891,800

	งบดำเนินการ
	4,264,000
	365,000
	882,000
	5,511,000

	งบลงทุน
	100,000
	26,000
	58,000
	184,000

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	20,000
	-
	-
	20,000

	รวม
	12,559,000
	951,000
	4,096,800
	17,606,800


แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)
	                                     งาน
งบ
	งานป้องกันฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
	รวม

	งบบุคลากร
	524,000
	524,000

	งบดำเนินการ
	736,000
	736,000

	งบลงทุน
	100,000
	100,000

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-

	รวม
	1,360,000
	1,360,000


แผนงานการศึกษา(00210)
	                      งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(00112)
	งานระดับก่อนปฐมวัยเรียนและประถมศึกษา (00112)
	รวม

	งบบุคลากร
	520,000
	1,857,000
	2,377,000

	งบดำเนินการ
	171,300
	3,357,215
	3,528,515

	งบลงทุน
	30,000
	63,000
	93,000

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	1,726,000
	1,726,000

	รวม
	721,300
	7,003,215
	7,724,515


แผนงานสาธารณสุข(00220)
	                      งาน
งบ
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-

	งบดำเนินการ
	450,000
	450,000

	งบลงทุน
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	105,000
	105,000

	รวม
	555,000
	555,000


แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)
	                      งาน
งบ
	งานสวัสดิการสังคมและงานสังคมสงเคราะห์ (00232)
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-

	งบดำเนินการ
	310,000
	310,000

	งบลงทุน
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-

	รวม
	310,000
	310,000


แผนงานเคหะและชุมชน (00240)
	                      งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)
	งานไฟฟ้า
และถนน
(00242)
	รวม

	งบบุคลากร
	3,163,240
	-
	3,163,240

	งบดำเนินการ
	2,656,590
	-
	2,656,590

	งบลงทุน
	458,000
	5,039,567
	5,497,567

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	682,603
	682,603

	รวม
	6,277,830
	5,722,170
	12,000,000


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
	                      งาน
งบ
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
(00252)
	รวม

	งบบุคลากร
	500,000
	500,000

	งบดำเนินการ
	411,000
	411,000

	งบลงทุน
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-

	รวม
	911,000
	911,000


แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)

	                         งาน
งบ
	งานกีฬาและนันทนาการ
(00262)
	งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
(00263)
	รวม

	งบบุคลากร
	-
	-
	-

	งบดำเนินการ
	750,000
	393,000
	1,143,000

	งบลงทุน
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	43,000
	43,000

	รวม
	750,000
	436,000
	1,186,000


แผนงานการเกษตร (00320)
	                    งาน
งบ
	งานส่งเสริม
การเกษตร
(00321)
	งานอนุรักษ์
แหล่งน้ำและป่าไม้
(00322)
	รวม

	งบบุคลากร
	300,000
	-
	300,000

	งบดำเนินการ
	332,000
	-
	332,000

	งบลงทุน
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่นๆ
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-

	รวม
	632,000
	-
	632,000


แผนงานงบกลาง (00410)
	                                    งาน
งบ
	งานงบกลาง
(00411)
	รวม

	งบกลาง
	16,591,585
	16,591,585

	รวม
	16,591,585
	16,591,585


เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินการตามนโยบายของผู้บริหาร ที่ได้วางไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2560 เพื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 อาศัยอำนาจตาม มาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552) จึงตราข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ และโดยอนุมัติของนายอำเภอทุ่งสง

ข้อ 1.ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560

ข้อ 2.ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2559 เป็นต้นไป

ข้อ 3.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 58,876,900.- บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	

	      แผนงานบริหารทั่วไป
	17,606,800

	      แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1,360,000

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	      แผนงานการศึกษา
	7,724,515

	      แผนงานสาธารณสุข
	555,000

	      แผนงานสังคมสงเคราะห์
	310,000

	      แผนงานเคหะและชุมชน
	12,000,000

	      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	911,000

	      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	1,186,000

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-

	      แผนงานการเกษตร
	632,000

	      แผนงานการพาณิชย์
	-

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	      แผนงานงบกลาง
	16,591,585

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	58,876,900


ข้อ 4.ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ 5.ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้



ประกาศ ณ วันที่...................................................





(ลงนาม)






         (นายหัตถชัย  เมืองจีน)




                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์

(ลงนาม)
           (........................................) 

                 นายอำเภอทุ่งสง
แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.  งานบริหารทั่วไป






รวม  12.559,000.-  บาท             
1  งบบุคลากร






รวม    8,175,000.-  บาท

เงินเดือน(ฝ่ายบริหาร)





รวม    3,440,000.-  บาท

1.1  เงินเดือนนายกและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน
  540,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน

1.2  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   










จำนวน     47,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน

1.3  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกฯ และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 










จำนวน      47,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน

1.4  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน
     92,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

1.5  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน
 2,714,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้


1.5.1  ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน
     144,000.- บาท

1.5.2  ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน
     114,000.- บาท

1.5.3  ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน
       92,000.- บาท

1.5.4  ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

จำนวน
   2,364,000.- บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม       4,735,000.-  บาท

1.6  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
   1,940,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่น และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล หัวหน้าสำนักงานปลัด นิติกร นักทรัพยากรบุคคล นักจัดการงานทั่วไป เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เจ้าพนักงานธุรการ และเจ้าหน้าที่ธุรการ

1.7  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน




จำนวน         1,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น สังกัดสำนักงานปลัด เช่น ค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิฯ ฯลฯ

1.8  เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน
    215,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่ควรได้รับตามระเบียบกฎหมายกำหนด

1.9  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ





จำนวน       405,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป และตำแหน่งนักการ


1.10  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน    1,967,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างสังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา คนงานทั่วไป

1.11  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
     207,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างสังกัดสำนักงานปลัด

2  งบดำเนินการ






รวม       4,264,000.-  บาท

ค่าตอบแทน






รวม          395,000.-  บาท

2.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
รวม             30,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตาที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่และที่ได้รับมอบหมาย เช่น กรรมการตรวจการจ้าง/ตรวจรับพัสดุ/เปิดซองการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ/คณะกรรมการตามระเบียบกฎหมายว่าด้วยการบริหารงานบุคคล หรือกรรมการอื่นๆ


2.2  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
      100,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างของสำนักงานปลัดที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ

2.3  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน         65,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด


2.4  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน
     200,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่น ของสำนักงานปลัด ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย






รวม
  2,540,000.-  บาท

2.5  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ




จำนวน
  1,630,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.5.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน        30,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.5.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน          5,000.-  บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น



2.5.3  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล




จำนวน     1,200,000.-  บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอย   ฯลฯ



2.5.4  ค่าโฆษณาและเผยแพร่



จำนวน         50,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าทำแผนพับ โปสเตอร์ ปฏิทิน สมุด-หนังสือประชาสัมพันธ์ วารสารประชาสัมพันธ์และงานต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่



2.5.5  ค่าเบี้ยประกัน




จำนวน         10,000.-  บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันรถยนต์สวนลางขององค์การบริหารส่วนตำบล



หนองหงส์



2.5.6  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา

จำนวน         20,000.-  บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 



2.5.7  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน        300,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 



2.5.8  ค่าติดตั้งโทรศัพท์




จำนวน           5,000.-  บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  



ฯลฯ



2.5.9 ค่าติดตั้งไฟฟ้า




จำนวน           5,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งไฟฟ้า



2.5.10 ค่าติดตั้งประปา




จำนวน           5,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งประปา


2.6  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


รวม           50,000.-  บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้



2.6.1  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นและประชุมคณะกรรมการต่างๆ 










จำนวน        20,000.-  บาท



2.6.2  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลต่างๆ 











จำนวน
     20,000.-  บาท



2.6.3 ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี


จำนวน         5,000.- บาท



2.6.4 พิธีเปิดอาคารต่างๆ




จำนวน         5,000.- บาท 

2.7  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 










รวม
   760,000.-  บาท



2.7.1  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง



จำนวน
      50,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล กรณีการเลือกตั้งเป็นการทั่วไป หรือกรณีทดแทนตำแหน่งว่าง



2.7.2  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายการเมือง) 










จำนวน      100,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของข้าราชการฝ่ายการเมือง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน




2.7.3   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน      100,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน



2.7.4  โครงการจัดอบรมการพัฒนาบุคลากร

จำนวน
     200,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรเพิ่มเติมศักยภาพขีดความสามารถ เพิ่มเติมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ราชการเพื่อบริการประชาชน การเป็นเจ้าภาพจัดโครงการประชุม อบรมสัมมนา หรือโครงการที่มีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน โดยองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์เป็นหน่วยเบิกจ่ายหรือหน่วยงานอื่นเป็นหน่วยเบิกจ่ายทั้งนี้ตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการเพื่อบริการประชาชน



2.7.5  โครงการจัดทำวารสารเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 











จำนวน
      150,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต.การจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ให้ประชาชนรับรู้ รับทราบว่าในปีที่จะถึงนี้ และปีที่ผ่านมาได้จัดบริการสาธารณะแก่ประชาชนอย่างไรบ้าง หรือภารกิจอื่นที่เกี่ยวข้องตามอำนาจหน้าที่



2.7.6  โครงการสำรวจที่สาธารณะในตำบลหนองหงส์
จำนวน
     30,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจที่สาธารณะในเขตตำบลหนองหงส์ การออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวงและหรือภารกิจอื่นใดที่เกี่ยวเนื่อง



2.7.7  ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล


จำนวน         5,000.- บาท



2.7.8  ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ
จำนวน         5,000.- บาท



2.7.9  ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน




จำนวน         5,000.- บาท



2.7.10 ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาจำนวน          5,000.- บาท



2.7.11  โครงการ Office cleaning day 


จำนวน       10,000.- บาท



2.7.12  โครงการ ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

จำนวน      100,000.- บาท


2.8  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน
    100,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
    655,000.- บาท

2.9  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน
    150,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป ฯลฯ 

2.10  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน
      20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์รี่ น้ำมันเบรก ยางนอก ยางใน และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง

2.11  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
    300,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง จารบี แก๊สหุงต้ม ถ่าน และอุปกรณ์ต่างๆ

2.12 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน
      10,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ

2.13  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน
      20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ สี พู่กัน แปรง ผ้าขาวดิบ ฯลฯ

2.14  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
    100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึกและตลับหมึกสี-ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล สายเคเบิล เมนบอร์ด ฯลฯ

2.15  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน
     50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น น้ำยาล้างจานและอุปกรณ์ น้ำยาล้างห้องน้ำและอุปกรณ์ ไม้กวาด พรมเช็ดเท้า ผ้าเช็ดมือ น้ำดื่ม ฯลฯ

2.16  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์



จำนวน
       5,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

ค่าสาธารณูปโภค





รวม
   674,000.- บาท

2.17  ค่าไฟฟ้า






จำนวน
   490,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็น

-  ค่าไฟฟ้าสำนักงานที่ทำการ และกิจการ อบต.


จำนวน     240,000.- บาท

-  ค่าไฟฟ้ากิจการประปา





จำนวน     250,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสำนักงานและไฟฟ้าสาธารณะที่ อบต.จำต้องจ่าย เช่น ค่าไฟฟ้าสำนักงาน ค่าไฟฟ้าของหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน ค่าไฟฟ้าอาคารเอนกประสงค์ต่างๆ ในเขตพื้นที่ตำบล

2.18  ค่าน้ำประปา





จำนวน
      24,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในสำนักงานและที่สาธารณะในพื้นที่รับผิดชอบ

2.19  ค่าโทรศัพท์





จำนวน
    100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ตามอัตราที่ระเบียบกฎหมายกำหนด และค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง

2.20  ค่าไปรษณีย์





จำนวน       50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร และอุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่อง

2.21  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม



จำนวน
     10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าการเขียนปรับปรุงข้อมูล การดูแลระบบ การพัฒนาเว็บประจำสำนักงาน www.nonghongs.go.th การสอนการใช้อินเตอร์เน็ต และการพัฒนาบุคลากรในสำนักงาน บุคคลที่สนใจตลอดถึงค่าธรรมเนียมการเช่าใช้พื้นที่การให้บริการอินเตอร์เน็ต การพัฒนาระบบการเชื่อมต่อระบบไร้สายโดยรอบอาคารสำนักงาน
 

3  งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์






รวม        100,000.- บาท


3.1  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน     100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาครุภัณฑ์

4  งบเงินอุดหนุน





รวม
     20,000.- บาท

เงินอุดหนุน






รวม
     20,000.- บาท

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



รวม          20,000.- บาท

4.1  อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน


จำนวน       20,000.-  บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสนตามโครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อการจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ (ทั้งนี้สามารถเบิกจ่ายเงินได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
2.  งานวางแผนสถิติและวิชาการ





รวม
  951,000.- บาท

1  งบบุคลากร






รวม       560,000.- บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม       560,000.- บาท

1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
  350,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน



1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน    210,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างสังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน


2  งบดำเนินการ






รวม       365,000.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม         47,000.- บาท

2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
      5,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
และพนักงานจ้างของสำนักงานปลัดที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ

2.2  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน
      42,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย






รวม
   318,000.- บาท

2.3  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน
   153,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.3.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน     100,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.3.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน         3,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น

 



2.3.4  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน        50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 




2.4  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


รวม        10,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้






2.4.1  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลต่างๆ 











จำนวน
    10,000.- บาท
 

2.5  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 










รวม
  140,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้







2.5.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน      90,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่ายประจำของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน




2.5.2  โครงการ อบต.พบประชาชน


จำนวน
     50,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ อบต. พบประชาชน ในการจัดทำแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น และเวทีแสดงความคิดเห็นต่างๆ ฯลฯ



2.6  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน
      5,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
    10,000.- บาท

2.7  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน
      5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป ฯลฯ 



2.8  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
      5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึกและตลับหมึกสี-ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล สายเคเบิล เมนบอร์ด ฯลฯ

3  งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์






รวม         26,000.- บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์





รวม         21,000.- บาท

3.1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล

จำนวน      21,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง ดังมีคุณสมบัติพื้นฐาน ดังนี้

- มีหน่วยประเมินผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) จำนวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้

1) ในกรณีที่มีหน่วยความจำ แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.1 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ

2) ในกรณีที่มีหน่วยความจำ แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHZ


- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB


- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย

- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว

- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11b,g,n) และ Bluetooth



3.2  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน       5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
แผนงานบริหารงานทั่วไป
1.  งานบริหารงานคลัง






รวม      4,096,800.- บาท             
1  งบบุคลากร






รวม      3,156,800.- บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม      3,156,800.- บาท

1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
 2,262,480.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่น และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สังกัดกองคลัง


1.2  เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน
     42,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่ควรได้รับตามระเบียบกฎหมายกำหนด

1.3  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ





จำนวน     253,680.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สังกัดกองคลัง

1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน     548,640.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างสังกัดกองคลัง


1.5  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
     50,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างสังกัดกองคลัง

2  งบดำเนินการ






รวม        882,000.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม       185,000.- บาท

2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
      5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างของกองคลังที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ

2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน      30,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของกองคลัง ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด


2.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน
   150,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่นของกองคลัง ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย






รวม
  572,000.- บาท

2.4  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน
    30,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่า



- ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร



- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ



- ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป



- ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาปรับปรุงแผนที่ภาษี

2.5  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 










รวม
    492,000.- บาท




2.5.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน      140,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่ายประจำของกองคลังตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน



2.5.2   ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัลในการจัดกิจกรรมต่างๆ













จำนวน        1,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่มีความจำเป็นและความเหมาะสม






2.5.3 ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา สำหรับพิธีการ วันสำคัญต่างๆ 









จำนวน        1,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา สำหรับพิธีการ วันสำคัญต่างๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น และมีความสำคัญ 




2.5.4  โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
จำนวน      300,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน




2.5.5  โครงการประชาสัมพันธ์ภาษี 


จำนวน        50,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการประชาสัมพันธ์ภาษี


2.6  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน
      50,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
    125,000.- บาท

2.7  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน
      50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป ฯลฯ 

2.8  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน
       5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์รี่ น้ำมันเบรก ยางนอก ยางใน และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง

2.9  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
     10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง จารบี แก๊สหุงต้ม ถ่าน และอุปกรณ์ต่างๆ



2.10  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน
     10,000.- บาท


ตั้งไว้เพ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ สี พู่กัน แปรง ผ้าขาวดิบ ฯลฯ

2.11  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
     50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึกและตลับหมึกสี-ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล สายเคเบิล เมนบอร์ด ฯลฯ


3  งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์






รวม          58,000.- บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์





รวม          58,000.- บาท

3.1 เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับประมวลผล



จำนวน       58,000.- บาท  


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับประมวลผล แบบที่ 2 จำนวน 2 เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน

-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก ( 4 core) หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz จำนวน 1 หน่วย

-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB


-มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้


1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ


2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ


3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลัก แบบ Onboard Graphics ที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB


-มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB


-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB จำนวน 1 หน่วย

-มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย

-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

-มีแป้นพิมพ์และเมาส์

-มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
1.  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย



รวม     1,360,000.- บาท

1  งบบุคลากร






รวม
  524,000.- บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)





รวม
  524,000.- บาท

1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
  240,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นสังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี

1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน     250,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างสังกัดสำนักปลัด ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา คนงานทั่วไป

1.3  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน       34,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น สังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา คนงานทั่วไป 

2  งบดำเนินการ






รวม        736,000.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม          66,000.- บาท

2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
     30,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างของสำนักงานปลัดที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ

2.2  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน
     36,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย






รวม
   345,000.- บาท

2.3  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน
     35,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.3.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน       10,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.3.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน         5,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น



2.3.3  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน       20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 



2.4  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


รวม          10,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้






2.4.1  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลต่างๆ 











จำนวน
      10,000.- บาท 

2.5  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
จำนวน
    270,000.- บาท



2.5.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน        60,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่าย ประจำของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน



2.5.2  โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. 


จำนวน       200,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการฝึกอรมทบทวน อปพร.


2.5.3  โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

จำนวน         10,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล


2.6  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน        30,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
     325,000.- บาท

2.7  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง




จำนวน
       30,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์รี่ น้ำมันเบรก ยางนอก ยางใน และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่อง

2.8  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
       250,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง จารบี แก๊สหุงต้ม ถ่าน และอุปกรณ์ต่างๆ

2.9 ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย





จำนวน          30,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย

2.10 ค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง




จำนวน        15,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น เครื่องดับเพลิงหัวฉีดน้ำดับเพลิง ท่อดูดน้ำดับเพลิง หัวกะโหลกเครื่องสูบน้ำดับเพลิง ถังเคมีดับเพลิง ข้อต่อ ข้อแยก น้ำยาเคมีดับเพลิง และอื่นๆ ฯลฯ 


3  งบลงทุน






รวม        100,000.- บาท

ค่าปรับปรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



รวม        100,000.- บาท

3.1  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน     100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
แผนงานการศึกษา
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา




รวม
   721,300.- บาท

1  งบบุคลากร






รวม
   520,000.- บาท

เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)





รวม
   520,000.- บาท

1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
   310,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา


2.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน     210,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างสังกัดสำนักปลัดตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา  จำนวน  1  อัตรา

2  งบดำเนินการ






รวม       171,300.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม
      5,000.- บาท

2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
       5,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา

ค่าใช้สอย






รวม
   133,000.- บาท

2.2  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน
     18,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.2.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน         3,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.2.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน         5,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น
 



2.2.4  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน       10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 


2.3  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
รวม         105,000.- บาท



2.3.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน        50,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่ายประจำของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน



2.3.2 ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา สำหรับพิธีการ วันสำคัญต่างๆ











จำนวน          5,000.- บาท           


2.3.2  โครงการอบรมจริยธรรมและคุณธรรม

จำนวน        50,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการอบรมจริยธรรมและคุณธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน ประชาชนพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างลูกจ้างประจำ คณะบริหารและสมาชิกสภา 
2.4  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน       10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
     30,000.- บาท

2.5  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน
     10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป ฯลฯ 



2.6  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
     23,300.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึกและตลับหมึกสี-ขาวดำ แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล สายเคเบิล เมนบอร์ด ฯลฯ

3  งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์






รวม          30,000.- บาท

ครุภัณฑ์สำนักงาน





จำนวน       13,000.- บาท


3.1  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน



จำนวน         8,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน  จำนวน 1 ตู้ เพื่อใช้ในการจัดเก็บแฟ้ม เอกสาร

3.2  โต๊ะทำงาน ระดับ 3-6 พร้อมเก้าอี้



จำนวน         5,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ  3-6 พร้อมเก้าอี้ จำนวน  1 ชุด ใช้ในสำนักงาน

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่




จำนวน       17,000.- บาท

3.3 กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล



จำนวน       17,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูปดิจิตอล  จำนวน 1 กล้อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้  

-ระบบเซ็นเซอร์ภาพ CMOS ไม่น้อยกว่า 16 ล้านพิกเซล

-กล้องออฟติคอลซูมไม่น้อยกว่า 60 เท่า (24-1440 มม.)

-มีระบบลดความสั่นไหวไม่น้อยกว่า 5 ตอป

-จอ LCD ขนาดไม่น้อยกว่า 3.0” GPS ปรับหมุนได้

-มีกระเป๋ากล้องและสายสะพาย

-มี SD จำนวนไม่น้อยกว่า 4 GB

2.  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา



รวม       7,003,215.- บาท

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควนไม้แดง




รวม       1,632,618.- บาท 


1  งบบุคลากร






รวม
    940,000.- บาท

เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)







1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
    540,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก


1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน
    385,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

1.3  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
      15,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

2  งบดำเนินการ






รวม         671,618.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม
      37,000.- บาท

2.1  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน        37,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด


ค่าใช้สอย






รวม         484,400.- บาท

2.2  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รวม          479,400.- บาท


1  โครงการอาหารกลางวัน



จำนวน      338,100.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ/จัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนไม้แดง จำนวน  69 คน จำนวน 245 วัน อัตราคนละ  20 บาท(โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)


2. โครงการส่งเสริมค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

จำนวน       117,300.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนไม้แดง จำนวน  69 คน อัตราคนละ  1,700.- บาท(โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)



3.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

จำนวน         24,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

2.3  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน           5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม        150,218.- บาท

2.4  วัสดุอาหารเสริม(นม)





จำนวน     132,218.- บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม(นม)สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนไม้แดง จำนวน 69 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน

2.5  วัสดุสำนักงาน





จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ

2.6  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

2.7  วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ

2.8  วัสดุกีฬา






จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาสำหรับเด็กเล็ก ในพื้นที่

2.9  วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์



จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์

2.10  วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน         3,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์

3 งบลงทุน






รวม
    21,000.- บาท

ค่าครุภัณฑ์






รวม         21,000.- บาท

3.1 เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน




จำนวน      16,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน  จำนวน 2 ตู้ เพื่อใช้ในการจัดเก็บแฟ้ม เอกสาร

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



รวม
      5,000.- บาท

3.2  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน        5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

2.2  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาเกิดผล



รวม
    964,443.- บาท


1  งบบุคลากร






รวม
    482,000.- บาท

เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)







1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล




จำนวน      482,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 2 อัตรา

2  งบดำเนินการ






รวม        461,443.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม
      9,600.- บาท

2.1  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน        9,600.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตาม
ระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด


ค่าใช้สอย






รวม        340,200.- บาท

2.2  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รวม         335,200.- บาท


1.  โครงการอาหารกลางวัน



จำนวน     254,800.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ/จัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาเกิดผล จำนวน 52 คน จำนวน 245 วัน อัตราคนละ 20 บาท (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)
2. โครงการส่งเสริมค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

จำนวน       88,400.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาเกิดผล จำนวน  52 คน อัตราคนละ  1,700.- บาท(โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)


3.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

จำนวน       12,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

2.3  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน         5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม         111,643.- บาท
2.4  ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม)




จำนวน        99,643.- บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาเกิดผล จำนวน 52 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน
2.5  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน          2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ

2.6  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน          2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

2.7  วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน         2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ

2.8  วัสดุกีฬา






จำนวน         2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาสำหรับเด็กเล็ก
2.9  วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์



จำนวน         2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์

2.10  วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน         2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์

3 งบลงทุน






รวม
     21,000.- บาท

ค่าครุภัณฑ์






รวม          21,000.- บาท

3.1 เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน




จำนวน       16,000.-  บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน  จำนวน 2 ตู้ เพื่อใช้ในการจัดเก็บแฟ้ม เอกสาร

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



รวม
      5,000.- บาท

3.2  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน        5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

2.3  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่า



รวม
  800,384.- บาท

1  งบบุคลากร






รวม
  435,000.- บาท

เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)







1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล




จำนวน    265,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา

1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน
  160,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน  1  อัตรา


1.3  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
    10,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา

2  งบดำเนินการ






รวม
  344,384.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม
     8,800.- บาท

2.1  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน       8,800.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตาม
ระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด


ค่าใช้สอย






รวม
  254,600.- บาท

2.2  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รวม        249,600.- บาท


1.  โครงการอาหารกลางวัน



จำนวน    176,400.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ/จัดหาอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่า จำนวน 36 คน จำนวน 245 วัน อัตราคนละ 20 บาท (โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)
2. โครงการส่งเสริมค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

จำนวน       61,200.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่า จำนวน  36 คน อัตราคนละ  1,700.- บาท(โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา)


3.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

จำนวน       12,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

2.3  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน         5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ







รวม
    80,984.-  บาท

2.4  ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม)




จำนวน      68,984.-  บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่า จำนวน 36 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน

2.5  ค่าวัสดุสำนักงาน





จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ

2.6  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

2.7  วัสดุงานบ้านงานครัว





จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ

2.8  วัสดุกีฬา






จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาสำหรับเด็กเล็ก
2.9  วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์



จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์

2.10  วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน        2,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์

3 งบลงทุน






รวม
    21,000.- บาท

ค่าครุภัณฑ์






รวม         21,000.- บาท

3.1 เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน




จำนวน      16,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน  จำนวน 2 ตู้ เพื่อใช้ในการจัดเก็บแฟ้ม เอกสาร

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



รวม
      5,000.- บาท

3.2  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



จำนวน        5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
2.4  โรงเรียนในเขตตำบลหนองหงส์



รวม    3,585,770.- บาท
1  งบดำเนินการ






รวม    1,859,770.- บาท
ค่าวัสดุ







รวม    1,859,770.- บาท
1.1  ค่าวัสดุอาเสริม(นม)





รวม     1,859,770.- บาท
ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม(นม)สำหรับเด็กในโรงเรียนในตำบลหนองหงส์ 
จำนวน 6 โรง ดังนี้
(1)  ร.ร.บ้านคลองขุด  จำนวน  174 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน 
จำนวน     333,420.- บาท
(2) ร.ร.วัดคงคาเจริญ  จำนวน  146 คน อัตราคนละ 7.37  บาท จำนวน 260 วัน
 จำนวน    279,770.- บาท
(3) ร.ร.บ้านนาเกิดผล  จำนวน  69 คน อัตราคนละ 7.37  บาท จำนวน 260 วัน 
จำนวน     132,220.- บาท
(4) ร.ร.นครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จำนวน  245 คน อัตราคนละ 7.37  บาท จำนวน 280 วัน 
จำนวน      505,590.- บาท
(5) ร.ร.ราชประชานุเคราะห์ 19 จำนวน  205  คน อัตราคนละ 7.37  บาท จำนวน 280 วัน 
 จำนวน      423,040.- บาท
(6) ร.ร.โสตศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน  90 คน อัตราคนละ 7.37  บาท จำนวน 
280 วัน






 จำนวน      185,730.- บาท
2  งบเงินอุดหนุน





รวม       1,726,000.- บาท

เงินอุดหนุน







อุดหนุนส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ



    
รวม       1,556,000.- บาท
2.1  โครงการอาหารกลางวัน 




จำนวน     1,556,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ/จัดหา อาหารกลางวันสำหรับเด็กในโรงเรียนในเขตพื้นที่ตำบลหนองหงส์  จำนวน  200 วัน อัตราคนละ 20 บาท
(1)  โรงเรียนบ้านคลองขุด



จำนวน       696,000.- บาท
(2)  โรงเรียนวัดคงคาเจริญ



จำนวน       584,000.- บาท
(3)  โรงเรียนบ้านนาเกิดผล



จำนวน       276,000.- บาท
2.2  อุดหนุนโรงเรียนในเขตตำบลหนองหงส์


จำนวน      170,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับโรงเรียนในเขตตำบลหนองหงส์ ตามโครงการต่างๆ ดังนี้

-  ร.ร.บ้านคลองขุด โครงการจ้างผู้ดูแลนักเรียนระดับปฐมวัย  

จำนวน        50,000.- บาท

-  ร.ร. วัดคงคาเจริญ  โครงการจ้างผู้ดูแลนักเรียนระดับปฐมวัย

จำนวน        50,000.- บาท

-  ร.ร.บ้านนาเกิดผล  โครงการจ้างผู้ดูแลนักเรียนระดับปฐมวัย

จำนวน        50,000.- บาท
-  ร.ร.บ้านนาเกิดผล  โครงการจัดงานประเพณีโรงเรียน

จำนวน        20,000.- บาท
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.  งานกีฬาและนันทนาการ




รวม
   750,000.- บาท

1  งบดำเนินการ





รวม
   750,000.- บาท

ค่าใช้สอย





รวม
   650,000.- บาท
1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
รวม         650,000.- บาท

1.1.1  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดหนองหงส์เกมส์


จำนวน      500,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬา โดยจ่ายเป็นค่าเช่าและค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่ประจำสนาม และเจ้าหน้าที่อื่นที่จำเป็น กรรมการตัดสิน เงินรางวัล ค่าถ้วยหรือโล่รางวัล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น ฯลฯ


1.1.2  โครงการแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อ


จำนวน
      50,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬา โดยจ่ายเป็นค่าเช่าและค่าจัดเตรียมสนามแข่งขันค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่ประจำสนาม และเจ้าหน้าที่อื่นที่จำเป็น กรรมการตัดสิน เงินรางวัล ค่าถ้วยหรือโล่รางวัล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น ฯลฯ


1.1.3  ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงานอื่น








จำนวน      100,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยง ผู้ฝึกสอน เจ้าหน้าที่ประจำทีม ค่าชุดแข่งขันค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ

ค่าวัสดุ






รวม
    100,000.- บาท

1.2  ค่าวัสดุกีฬา





จำนวน      100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาให้แก่หมู่บ้านในพื้นที่ตำบลหนองหงส์
2.  งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น



รวม
   436,000.- บาท

1  งบดำเนินการ





รวม
   436,000.- บาท

ค่าใช้สอย





รวม
   436,000.- บาท

1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 








รวม
   393,000.- บาท

1.2  โครงการลอยกระทง ประจำปีงบประมาณ 2559
จำนวน     200,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น วัสดุจัดเตรียมสถานที่ ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าของขวัญของรางวัล ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าแสดงมหรสพ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น


1.3  โครงการวันเด็กแห่งชาติ



จำนวน     100,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น วัสดุจัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น

1.4  โครงการงานประเพณีสงกรานต์


จำนวน       60,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น วัสดุจัดเตรียมสถานที่ ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าของที่ระลึก ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าการแสดงมหรสพ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น

1.5  โครงการวันวิสาขบูชา



จำนวน         3,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานวันวิสาขบูชา เช่น ค่าวัสดุค่าสังฆภัณฑ์ ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น


1.6  ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานพิธีการทางศาสนาและงานรัฐพิธีต่าง ๆ 








จำนวน       30,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน งานรัฐพิธีต่างๆ (งานวันสำคัญและพิธีทางศาสนา) การจัดนิทรรศการ พิธีเปิดงานต่างๆ

2  งบเงินอุดหนุน




รวม
     43,000.- บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ


รวม
     43,000.- บาท

2.1  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง


จำนวน         4,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสงในการจัดทำโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ศาสนพิธี

2.2  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง


จำนวน       20,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสงในการจัดทำโครงการ การจัดงานเทศกาลประเพณีชักพระอำเภอทุ่งสง ประจำปี 2559 

2.3  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง


จำนวน        4,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสงในการจัดทำโครงการ สืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น “ประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ” ประจำปี 2560  

2.4  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง


จำนวน       10,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสงในการจัดทำโครงการ การจัดงานประเพณีเดือนสิบ ประจำปี 2559  

2.5  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสง


จำนวน         5,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งสงในการจัดทำโครงการ จัดงานรัฐพิธี ประจำปีงบประมาณ 2560  
แผนงานสาธารณสุข
1.  งานบริการสาธารณะสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ

รวม
    555,000.- บาท

1  งบดำเนินการ





รวม
    450,000.- บาท

ค่าใช้สอย





รวม
    350,000.- บาท

1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 








รวม
     350,000.- บาท

1.1.1 กิจกรรมรณรงค์การลดปริมาณขยะมูลฝอย

จำนวน        20,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมรณรงค์การลดปริมาณขยะมูลฝอยในพื้นที่ตำบลหนองหงส์

1.1.2 กิจกรรมป้องกันและควบคุมโรค


จำนวน        30,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมป้องกันและควบคุมโรค ในพื้นที่ตำบลหนองหงส์
1.1.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน อสม.
จำนวน       300,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน อสม. ในพื้นที่ตำบลหนองหงส์

ค่าวัสดุ






รวม
     100,000.- บาท

1.2  ค่าวิทยาศาสตร์และการแพทย์


จำนวน       100,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ ยาฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุง ยารักษาโรคระบาดอื่นๆ ฯลฯ


2  งบเงินอุดหนุน




รวม
    105,000.- บาท

เงินอุดหนุน





รวม
    105,000.- บาท

2.1  อุดหนุนอาสาสมัคร อสม.



จำนวน      105,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้กับการจัดกิจกรรมของ อสม. ตามโครงการสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน และการดำเนินกิจกรรมอื่นใดตามที่เกี่ยวเนื่อง ฯลฯ
แผนงานสังคมสงเคราะห์
1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์


รวม
310,000.- บาท

1  งบดำเนินการ





รวม
310,000.- บาท

ค่าใช้สอย





รวม
300,000.- บาท

1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ








รวม     300,000.- บาท

1.1.1  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
 







จำนวน  300,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรม จัดซื้อเครื่องมือ อุปกรณ์หรือเครื่องช่วยเหลือความพิการสำหรับการดำรงชีพในชีวิตประจำวันของผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ตามอำนาจหน้าที่

ค่าวัสดุ






รวม
  10,000.- บาท

1.2  ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย



จำนวน    10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1.  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

รวม
  911,000.- บาท

1  งบบุคลากร






รวม       500,000.- บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)








1.1  เงินเดือนพนักงาน





จำนวน
  290,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่น และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี สังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชน



1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน    210,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างสังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน

2  งบดำเนินการ






รวม       411,000.- บาท

ค่าตอบแทน






รวม         61,000.- บาท

2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ


จำนวน
    10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างของสำนักงานปลัดที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ

2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน      15,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

2.3  ค่าเช่าบ้าน






จำนวน
     36,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย






รวม
   350,000.- บาท

2.4  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน
     30,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.4.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน         5,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.4.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน         5,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น



2.4.3  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน        20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 

2.5  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


รวม         10,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้






2.5.1  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลต่างๆ 











จำนวน
     10,000.- บาท
 

2.6  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 










รวม
   290,000.- บาท




2.6.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน       60,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่ายประจำของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน




2.6.2  โครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน

จำนวน
     30,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน



2.6.3  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
จำนวน
     50,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด



2.6.4  การส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน










จำนวน
     50,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาเด็กและ
เยาวชน



2.6.5  การส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว










จำนวน
   100,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว


1.2.7  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน


จำนวน
     20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
แผนงานการเกษตร
1.  งานส่งเสริมการเกษตร




รวม
  632,000.- บาท


1  งบบุคลากร





รวม
  300,000.- บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)







1.1  เงินเดือนพนักงาน




จำนวน
  300,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นสังกัดสำนักงานปลัด ตำแหน่งนักวิชาการเกษตร พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี


2  งบดำเนินการ





รวม
  332,000.- บาท



ค่าตอบแทน





รวม         51,000.- บาท



2.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน
      3,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างของสำนักงานปลัดที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ



2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร



จำนวน        6,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด



2.3  ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
     42,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่นของสำนักงานปลัด ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบว่าด้วยการนั้นกำหนด

ค่าใช้สอย





รวม
   281,000.- บาท



2.4  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ


จำนวน
     16,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการใด รายละเอียดดังต่อไปนี้  



2.4.1  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
จำนวน         3,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่ารับวารสาร เป็นต้น


 



2.4.2  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป

จำนวน         3,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซักฟอก ค่ารถวางรถบรรทุก ค่าล้างรูป เป็นต้น



2.4.3  ค่าจ้างเหมาบริการ




จำนวน       10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าขุดหลุม ค่าวางแนว ค่ากำจัดวัชพืช และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่ เป็นต้น 

2.5  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


รวม         20,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้






2.5.1  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล คณะบุคคลต่างๆ 











จำนวน
     20,000.- บาท

2.6  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
รวม
   240,000.- บาท



2.6.1   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร (ฝ่ายประจำ)











จำนวน       50,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการฝ่ายประจำของสำนักงานปลัดตามคำสั่งอนุมัติของผู้บังคับบัญชาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันและค่าลงทะเบียน


2.6.2  โครงการทำดอกไม้จันทร์



จำนวน       30,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำโครงการทำดอกไม้จันทร์

2.6.3  โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน

จำนวน       50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน

2.6.4  โครงการส่งเสริมการใช้ชีวิตตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง









จำนวน       30,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการส่งเสริมการใช้ชีวิตตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

2.6.5  โครงการส่งเสริมครัวเรือนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ
จำนวน       30,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการส่งเสริมครัวเรือนเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ
2.6.6  โครงการฝึกอบรมเพื่อสร้างจิตสำนึก และความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


จำนวน       50,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อสร้างจิตสำนึก และความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.7  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน



จำนวน
      5,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

แผนงานเคหะและชุมชน
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
          
 
รวม        12,000,000.- บาท  


1  งบบุคลากร

 
 
รวม
     3,163,240.- บาท


เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)


 
รวม          3,163,240.- บาท


1.1  เงินเดือนพนักงาน



จำนวน
     1,976,760.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นประจำปี และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน


ส่วนตำบลประจำปี สังกัดกองช่าง 


1.2  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน



จำนวน 
         10,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิฯ ฯลฯ  สังกัดกองช่าง     


1.3  เงินประจำตำแหน่ง





จำนวน           78,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ควร


ได้รับตามระเบียบกฎหมายกำหนด 



1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



จำนวน
        930,480.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  สังกัด


กองช่าง    



1.5  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
        168,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับ


เพิ่มสำหรับคุณวุฒิฯ ฯลฯ สังกัดกองช่าง 

2  งบดำเนินการ



รวม
     2,656,590.- บาท

2.1 ค่าตอบแทน



รวม
       200,000.- บาท


2.1.1  ค่าตอบแทนการการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

จำนวน           20,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ข้าราชการส่วนท้องถิ่นและ


พนักงานจ้าง สังกัดกองช่าง ที่ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ  


2.1.2  ค่าเช่าบ้าน





จำนวน          150,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านข้าราชการส่วนท้องถิ่นสังกัดกองช่างซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ

2.1.3  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร




จำนวน            10,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการส่วนท้องถิ่นสังกัดกองช่างตามระเบียบฯ


2.1.4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนตำบล











จำนวน            20,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการต่างๆ อันเป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนตำบล ตามที่กฎหมายกำหนด เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการกำหนดราคากลาง ตามมติ ครม., ค่าตอบแทนตรวจแบบแปลนก่อสร้างหรือดัดแปลงอาคาร ตาม พรบ.ควบคุมอาคาร,ค่าตอบแทนผู้ประกอบวิชาชีพควบคุม สาขาวิศวกรรม สถาปัตยกรรม ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนบุคลากรที่ยืมตัวจากส่วนราชการอื่น เป็นต้น


2.2 ค่าใช้สอย



รวม
    1,886,590.- บาท  



2.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



จำนวน         209,563.- บาท





ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็น




-  ค่าจ้างเหมาถ่ายสำเนาแบบแปลน

-  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  แผ่นพับใบปลิวต่างๆ เกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ ระเบียบ กฎหมาย การบังคับใช้กฎหมาย เช่น พรบ.ขุดดินและถมดิน  พรบ.น้ำมันและเชื้อเพลิง  พรบ.ควบคุมอาคาร    และข้อบังคับต่างๆ  ค่ารับวารสาร




-  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุกสิ่งของสัมภาระต่างๆ

-  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าล้างรูป  จ้างอัดภาพถ่าย  ค่าจ้างประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ  ค่าบริการกำจักปลวก  ค่าขุดหลุม  ค่าวางแนว  ค่ากำจัดวัชพืช

-  ค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียมในการลงทะเบียนฝึกอบรม ค่าธรรมเนียมในการจดทะเบียน ค่าธรรมเนียมในการรังวัดตรวจสอบที่ดิน ค่าประกันภัยรถยนต์และรถจักรยานยนต์ ตาม พรบ.คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ พ.ศ.2535 และค่าลงทะเบียนต่างๆ  




- ค่ามิเตอร์น้ำประปา ค่ามิเตอร์ไฟฟ้า


2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

จำนวน             5,000.- บาท





ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็น





-  ค่ารับรองบุคคลและคณะบุคคล

-  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญของทางราชการ เช่น วันปิยะมหาราช                  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  งานปีใหม่ งานวันเด็ก งานสงกรานต์ วันกตัญญู งานลอยกระทง เป็นต้น 


2.2.3  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ











จำนวน         200,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา ของข้าราชการส่วนท้องถิ่นและลูกจ้าง


2.2.4  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน

จำนวน    1,472,027.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็น


-  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  รถจักรยานยนต์           เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ  ตู้  โต๊ะ  เก้าอี้  ตู้เก็บเอกสาร  ฯลฯ


-  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น เช่น อาคารสำนักงาน  อาคารโรงประชุม  ถนน  ประปา  ไฟฟ้า  ฯลฯ  วัสดุต่างๆ 




 


2.3 ค่าวัสดุ



รวม        570,000.- บาท  



2.3.1  ประเภท ค่าวัสดุสำนักงาน




จำนวน       60,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ ฯลฯ 


2.3.2  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน      150,000.- บาท




ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเกี่ยวกับวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า  สายไฟ ฯลฯ


2.3.3  ค่าวัสดุก่อสร้างและสำรวจ




จำนวน      100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเกี่ยวกับวัสดุงานก่อสร้างและสำรวจ เช่น อิฐ หิน ดิน ทรายเหล็ก แอสฟัลท์ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ท่อ PVC รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ที่เป็นเครื่องมือต่างๆ เครื่องมือวัด (ระยะ กว้าง ยาว หนา ลึก) (ตลับเมตร เทป) เครืองมือขุด (จอบ เสียม พลั่ว) ฯลฯ



2.3.4  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน        50,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเกี่ยวกับวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางใน  ยางนอก  ผ้าเบรก  โซ่  สเตอร์  หลอดไฟ  แบตเตอรี่ วัสดุอุปกรณ์ส่วนควบของรถจักรยานยนต์และรถยนต์ ฯลฯ สำหรับ รถจักรยานยนต์และรถยนต์  


2.3.5  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น



จำนวน       100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเกียร์ น้ำมันเฟืองท้าย น้ำมันไฮดรอลิค ฯลฯ สำหรับรถของ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ และ รถของส่วนราชการอื่น ในการปฏิบัติราชการในพื้นที่ตำบลหนองหงส์  


2.3.6  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน           5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเกี่ยวกับ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ไม้กระดาน  สี  พู่กัน  แปรง และอุปกรณ์ต่อพ่วง , เก็บข้อมูลไฟล์ดิจิตอล เกี่ยวกับกล้องถ่ายภาพ แบตเตอรี่ วัสดุส่วนควบอื่นๆ ของกล้องถ่ายรูป เลนส์ซูม ขาตั้งกล้อง ฯลฯ  


2.3.7  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์




จำนวน       100,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  แผ่นดิสก์  แผ่นCD  หมึกพิมพ์  สายต่อพ่วงต่างๆ โปรแกรมลิขสิทธิ์ต่างๆ (ที่เป็นวัสดุ) ฯลฯ  


2.3.8  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน          5,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก แก้ว จาน ถังขยะ ฯลฯ 

3  งบลงทุน







รวม       5,497,567.- บาท  



3.1 ค่าครุภัณฑ์



รวม          458,000.- บาท

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่




รวม
       18,000.- บาท
3.1.1 กล้องถ่ายรูป 





จำนวน 
        18,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป จำนวน 3 กล้อง 
คุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นกล้องคอมแพค
- ความละเอียดที่กำหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ
- มีระบบเฟลชในตัว
- สื่อบันทึกไม่น้อยกว่า 8 GB สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกได้

- สามารถถ่ายโอนข้อมูลไปเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
- ซูม 10 เท่า
- สามารถ่ายวีดีโอได้
- แบตเตอร์รี่ พร้อมอุปกรณ์ชาร์จ




ค่าปรับปรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์



รวม
    440,000.- บาท


3.1.3 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   



จำนวน      440,000.- บาท


   


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ


3.2 หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง



รวม      5,039,567.- บาท
3.2.1 ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 



รวม      5,039,567.- บาท 
ประเภทงานทาง





1.  โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายบ้านนายปรานอม มหาสุขถึงบ้านนายปราสาท เต็งมีศรี หมู่ที่9  








จำนวน      490,300.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางสายบ้านนายปรานอม มหาสุขถึงบ้านนายปราสาท เต็งมีศรี หมู่ที่9  ระยะทาง 270 เมตร ผิวจราจร กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,080 ตารางเมตร โดยการขุดรื้อผิวจราจรเดิมแล้วเสริมวัสดุหินคลุก 0.15 เมตรบดอัดแน่น แล้วปูผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์    ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายรายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-11 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 59 ข้อที่ 28)
2.  โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านนาใหญ่ หมู่ที่ 12


จำนวน      498,900.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนาใหญ่ หมู่ที่ 12   ระยะทาง 245 เมตร ผิวจราจรกว้าง เฉลี่ย 4.50 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ต.หนองหงส์ หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,102.50 ตารางเมตรโดยการปูผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายรายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-21 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 61 ข้อที่ 43)
3. โครงการปรับปรุงถนนรอยต่อหมู่ที่8หมู่ที่13 (สายบ้านหนองนูด) หมู่ที่ 13

จำนวน      550,500.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนรอยต่อหมู่ที่8หมู่ที่13 (สายบ้านหนองนูด) หมู่ที่ 13ระยะทาง 375 เมตร ผิวจราจรกว้าง เฉลี่ย 4.0 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,500.0 ตารางเมตร โดยโดยการขุดรื้อผิวจราจรเดิมแล้วเสริมวัสดุหินคลุก 0.05 เมตร หรือ 75 ลูกบาศก์เมตร บดอัดแน่น ปูผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์   ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้ายรายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-19 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 62 ข้อที่ 49)

ประเภทงานอาคาร






4. โครงการก่อสร้างรั้วลวดหนามรอบสระน้ำหนองสระ หมู่ที่ 11 ตำบลหนองหงส์  








จำนวน        357,100.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วลวดหนามรอบสระน้ำหนองสระ หมู่ที่ 11 ระยะทางรวมไม่น้อยกว่า 551เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต.หนองหงส์เลขที่ 820-59-20 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1)  หน้าที่ 67 ข้อที่....)

5. โครงการปรับปรุงสนามกีฬาหมู่บ้าน พร้อมติดตั้งเครื่องออกกำลังกาย หมู่ที่ 8 ตำบลหนองหงส์








จำนวน        279,000.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงสนามออกกำลังกาย พร้อมติดตั้งเครื่องออกกำลังกาย หมู่ที่ 8 จำนวน 10 ชุด รายละเอียดตามแบบที่ อบต.หนองหงส์เลขที่ 820-59-25 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2559-2561 หน้าที่ 26 ข้อที่....)

6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนไม้แดง  หมู่ที่ 8 ตำบลหนองหงส์  








จำนวน    1,087,500.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนไม้แดง  หมู่ที่ 8โดยการทาสีรั้ว 574.68 ตารางเมตร ปรับพื้นที่ 1,482.0 ตารางเมตร ลงวัสดุหินฝุ่น 183.0 ลูกบาศก์เมตร (หลวม) วางท่อระบายน้ำ คสล.ขนาด Ø0.30X1.00 เมตร จำนวน 9 ท่อน ปลูกต้นฟอกซ์เทลส์ จำนวน 31 ต้น พร้อมปลูกหญ้าเทียม 1,466.0 ตารางเมตร วางท่อ คสล.ชั้น3Ø0.40X1.00 เมตร จำนวน 9 ท่อนพร้อมเทคอนกรีต ขนาดกว้าง 2.50เมตร ยาว 7.0 เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต.หนองหงส์เลขที่ 820-59-17 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 21 ข้อที่ 3 )

7. โครงการวางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคสาขาทุ่งสง สายบ้านนายเที่ยว รัตนบุรี หมู่ที่ 9 

ตำบลหนองหงส์



จำนวน        499,867.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคสาขาทุ่งสง สายบ้านนายเที่ยว รัตนบุรี หมู่ที่ 9 โดยการวางท่อ HDPE 100 Ø110 มม. PN 6 ระยะทาง 1,368.0 เมตรรายละเอียดตามแบบการประปาส่วนภูมิภาคสาขาทุ่งสงเลขที่ 4 04 59 16 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 82 ข้อที่ 11)

ประเภทงานชลประทาน






8. โครงการซ่อมแซมและปรับปรุงคันคลอง หมู่ที่ 6 ตำบลหนองหงส์
จำนวน         345,300.- บาท


   
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและปรับปรุงคันคลองวังหีบ หมู่ที่ 6 ตำบลหนองหงส์ โดยทำการปรับพื้นที่แล้วถมดินยกระดับฐานกว้างเฉลี่ย 5.0 เมตร สูงเฉลี่ย 1.50 เมตร คันดินกว้างเฉลี่ย 3.0 เมตร ทั้งหมด 4 จุดดังนี้


จุดที่1หลังบ้านนายกระจ่าง ตันซุ้นหิ้นโดยทำการปรับพื้นที่แล้วถมดินยกระดับ ฐานกว้างเฉลี่ย 5.0 เมตร สูงเฉลี่ย 1.50 เมตร คันดินกว้างเฉลี่ย 3.0 เมตร ยาว 96.0 เมตร ปริมาณดินถม จำนวน 720.0 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.หลวม) พร้อมเกลี่ยบดอัดเรียบ หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 288.0 ตารางเมตร


จุดที่2หลังบ้านนางอ๊อฟ โดยทำการปรับพื้นที่แล้วถมดินยกระดับ ฐานกว้างเฉลี่ย 5.0 เมตร สูงเฉลี่ย 1.50 เมตร คันดินกว้างเฉลี่ย 3.0 เมตร ยาว 50.0 เมตร ปริมาณดินถม จำนวน 375.0 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.หลวม) พร้อมเกลี่ยบดอัดเรียบ หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 150.0 ตารางเมตร


จุดที่3หลังบ้านนางสมศรี จงจิตร โดยทำการปรับพื้นที่แล้วถมดินยกระดับ ฐานกว้างเฉลี่ย 5.0 เมตร สูงเฉลี่ย 1.50 เมตร คันดินกว้างเฉลี่ย 3.0 เมตร ยาว 96.0 เมตร ปริมาณดินถม จำนวน 337.5 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.หลวม) พร้อมเกลี่ยบดอัดเรียบ หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 135.0 ตารางเมตร


จุดที่4หลังบ้านนายประสพ อุ้ยกิ้ม โดยทำการปรับพื้นที่แล้วถมดินยกระดับ ฐานกว้างเฉลี่ย 5.0 เมตร สูงเฉลี่ย 1.50 เมตร คันดินกว้างเฉลี่ย 3.0 เมตร ยาว 70.0 เมตร ปริมาณดินถม จำนวน 525.0 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.หลวม) พร้อมเกลี่ยบดอัดเรียบ หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 210.0 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบที่อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-22(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2559-2561 หน้าที่75 ข้อที่ 21)
ค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย
9.ค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 3 บ้านทางข้าม  

จำนวน         392,400.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 3 บ้านทางข้าม  จำนวน 1 ระบบ โดยมีวัสดุ ครุภัณฑ์ จำนวน 9 รายการ รายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-23 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 91 ข้อที่ 3)
10.ค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 10 บ้านโน๊ะ  


จำนวน         191,700.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 3 บ้านโน๊ะ  จำนวน 1 ระบบ โดยมีวัสดุ ครุภัณฑ์ จำนวน 8 รายการ รายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-18 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 92 ข้อที่ 8)
11.ค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 14 บ้านยวนไม้ขาว  

จำนวน         297,000.- บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเสียงตามสาย หมู่ที่ 3 บ้านยวนไม้ขาว     จำนวน 1 ระบบ โดยมีวัสดุ ครุภัณฑ์ จำนวน 8 รายการ รายละเอียดตามแบบรูปที่ อบต.หนองหงส์ กำหนด เลขที่ 820-59-24 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 91 ข้อที่ 6)

12. ค่าชดเชยค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา (ค่าK) หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับค่าที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง



จำนวน          50,000.- บาท

           ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา (ค่าK) หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

4 งบเงินอุดหนุน
4.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ



รวม          682,603.- บาท
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง



รวม          682,603.- บาท
4.1.1 ประเภทขยายเขตไฟฟ้าเพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้า


รวม           340,379.- บาท


1 โครงการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายทุ่งน้อย หมู่ที่ 1 ตำบลหนองหงส์  








จำนวน         86,952.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่า ขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายทุ่งน้อย หมู่ที่ 1 โดยการปักเสาพาดสาย คอร.ขนาด 8 เมตร จำนวน 11 ต้น พร้อมพาดสายอลูมิเนียม ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร 2 เส้น ระยะทาง 284 เมตร (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) )


2 โครงการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายบ้านนายฮวด ศรีชัย หมู่ที่ 1 ตำบลหนองหงส์ 







จำนวน       111,792.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่า ขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายบ้านนายฮวด ศรีชัย หมู่ที่ 1 โดยการปักเสาพาดสาย คอร.ขนาด 8 เมตร จำนวน 12 ต้น พร้อมพาดสายอลูมิเนียม ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร 2 เส้น ระยะทาง 378 เมตร (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) )

3 โครงการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายซอยวังหีบ 2 หมู่ที่ 1 ตำบลหนองหงส์ 







จำนวน      113,662.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่า ขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณ สายบ้านนายฮวด ศรีชัย หมู่ที่ 1 โดยการปักเสาพาดสาย คอร.ขนาด 8 เมตร จำนวน 12 ต้น พร้อมพาดสายอลูมิเนียม ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร 2 เส้น ระยะทาง 423 เมตร (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) )

4 โครงการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าสาธารณะประปาหมู่บ้าน หมูที่ 13 ตำบลหนองหงส์







จำนวน       27,973.- บาท


ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 โดยการปักเสา คอร.ขนาด 8 เมตร จำนวน 3 ต้น พาดสายอลูมิเนียมขนาด 500 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 2 เส้น ระยะทาง 49 เมตร (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3) )
4.1.2 ประเภทไฟสาธารณะเพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ
รวม          342,224.- บาท

1 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 ตำบลหนองหงส์









จำนวน         24,277.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 โดยการพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เส้น ระยะทาง 200 เมตร ติดตั้งโคมไฟ 2X36 วัตต์ จำนวน 3 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 86 ข้อที่ 3)

2 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ ถนนนาป่า ซอย 1 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองหงส์








จำนวน         96,910.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 โดยการพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เส้น ระยะทาง 1,200 เมตร ติดตั้งโคมไฟ 2X36 วัตต์ จำนวน 13 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 86 ข้อที่ 3)

3 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ ถนนนาป่า ซอย 8 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองหงส์








จำนวน         76,515.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 โดยการพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เส้น ระยะทาง 880 เมตร ติดตั้งโคมไฟ 2X36 วัตต์ จำนวน 11 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 86 ข้อที่ 3)

4 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า ซอย 6 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองหงส์








จำนวน         93,079.- บาท



 ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 โดยการพาดสายอลูมิเนียม ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร 2 เส้น ระยะทาง 160 เมตร พร้อมพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เส้น ระยะทาง 1,060 เมตร ติดตั้งโคมไฟ 2X36 วัตต์ จำนวน 10 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) )

5 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่าซอย 3 หมู่ที่ 4 ตำบลหนองหงส์








จำนวน         51,443.- บาท


       ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ สายนาป่า หมู่ที่ 4 โดยการพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จำนวน 1 เส้น ระยะทาง 200 เมตร ติดตั้งโคมไฟ 2X36 วัตต์ จำนวน 6 ชุด (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560-2562 หน้าที่ 86 ข้อที่ 3)
แผนงานงบกลาง
1.งานงบกลาง







รวม
16,591,585.- บาท

งบกลาง







จำนวน
16,591,585.- บาท


1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม



จำนวน       250,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง

1.2  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ





จำนวน  11,865,600.- บาท



ตั้งไว้เพื่อเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในพื้นที่ตำบลหนองหงส์


1.3  เบี้ยยังชีพผู้พิการ





จำนวน    2,899,200.- บาท



ตั้งไว้เพื่อเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการในพื้นที่ตำบลหนองหงส์


1.4  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์





จำนวน      120,000.- บาท



ตั้งไว้เพื่อเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ในพื้นที่ตำบลหนองหงส์


1.5  เงินสำรองจ่าย





จำนวน      500,925.- บาท


ตั้งไว้เป็นยอดประมาณการไว้เพื่อการสำรองจ่ายกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินจำเป็นแร่งด่วน เกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆ 

1.6  รายจ่ายตามข้อผูกพัน




รวม
    625,860.- บาท



ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้



1.6.1  ทุนการศึกษา




จำนวน     100,000.- บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี จำนวน  3 ทุน สำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง



1.6.2  เงินสมทบเงินกู้เศรษฐกิจชุมชน


จำนวน     299,860.- บาท
1.6.3  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำบลหนองหงส์ (สปสช.)






จำนวน     190,000.- บาท



1.6.4  รายจ่ายอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน

จำนวน       36,000.- บาท
บำเหน็จ/บำนาญ






รวม
   330,000.- บาท


1.7  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)










จำนวน     330,000.- บาท
ภาคผนวก
