
                         บันทึกข้อความ                                             
ส่วนราชการ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ โทร 0 7584 5192                                                             
ที่  นศ 82001/1812                                  วันที่   18  ธันวาคม 2568 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
     

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 
  เรื่องเดิม 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ได้กำหนดมาตรการ แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อเป็นการดำเนินการ
ขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส นั้น 

ข้อเท็จจริง 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ได้ดำเนินการมาตรการ แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เรียบร้อยแล้ว มีรายละเอียด 
ดังนี้ 

๑. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
    ๑.๑ จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติฯสำหรับเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
    ๑.๒ ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับให้

บุคลากรภายในหน่วยงานมีการป้องกันการทุจริต 
๒. มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
    ๒.๑ กำหนดแนวทาง/มาตรการเพื่อกำกับติดตามหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้เผยแพร่ข้อมูลของ

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ต่อสาธารณชน โดยพิจารณาให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับสาธารณชน
ให้เป็นปัจจุบันทางเว็บไชต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสื่อออนไลน์รูปแบบอื่น ๆ และช่องทางที่หลากหลาย 

    ๒.๒ กำหนดแนวทาง/มาตรการกำกับติดตามหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการ
ให้บริการต่างๆ กฎเกณฑ์ ข้อกฎหมาย ข้อบังคับ และสถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อประชาชน 

    ๒.๓ ติดตามผลการดำเนินการตามมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและกำกับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 

    ๒.๔ รายงานผลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะให้
ผู้บริหารทราบ 

๓. มาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
    ๓.๑ จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการซี่งระบุขั้นตอนและแนวทางในการ

ขอยืมทรัพย์สินของทางราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ 



    ๓.๒ ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและกำชับให้
บุคลากรภายในหน่วยงานมีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 

๔. นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
    ๔.๑ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจาก

การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และได้ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ https://www.khaoro.go.th 
ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ได้ดำเนินการตามมาตรการแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 แล้ว รายละเอียดปรากฎตาม
เอกสารแนบท้ายบันทึกนี ้
    

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
           (นางภาพิมนต์   ไหมละเอียด 
                                             นิตกิรชำนาญการ 

ความเห็นหัวหน้าสำนักงานปลัด............................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 
 
 

                 (นายสุทธิ  สุทธิพูน) 
          หัวหน้าสำนักปลัด 

ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา............................................................................................................................ ................................ 
............................................................................................................................. ................................................................ 
 
 

         (นางสาวเศรษฐิณี  เกิดกลิ่นหอม) 
            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 

ข้อพิจารณา/สั่งการ................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 
 
 
 

                  (นางสาวเศรษฐิณี  เกิดกลิ่นหอม) 
               ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

องคการบริหารสวนตำบลหนองหงส อำเภอทุงสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรกรสงเสรมิคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานตามท่ีไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ขององคการบริหาร

สวนตำบลหนองหงส ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรบริหารสวนตำบลหนองหงส

ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยไดมีการดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลหนองหงส ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖8 ดังตอไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

1. การปองกันการ

ทุจริต 

๑. จัดทำคูมือแนวปฏิบัติฯสำหรับเจาหนาท่ี

เก่ียวกับการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

๒. ประชาสัมพันธคูมือ หรือแนวทางดังกลาว

ใหบุคลากรถือปฏิบัติอยางเครงครัดและกำชับ

ใหผูบุคลากรภายในหนวยงานมีการปองกัน

การทุจริต 

 

สำนักปลัด ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

จัดทำคูมือแนวปฏิบัติฯ สำหรับ

เจาหนาท่ีเก่ียวกับการ 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

https://www.nonghongs.go.th  

- ลดโอกาสในการเกิดทุจริต

คูมือดังกลาวชวยใหเจาหนาท่ี

สามารถระบุและประเมินความ

เสี่ยงการ 

ทุจริตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ทำใหสามารถปองกันหรือลด

โอกาสในการเกิดทุจริตได 

- ลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน

จากการทุจริต หากเกิดทุจริตข้ึน 

คูมือดังกลาวจะชวยใหเจาหนาท่ี

สามารถกำหนดมาตรการ

ควบคุม 

ความเสี่ยงการทุจริตไดอยาง

เหมาะสม ทำใหสามารถลด

ความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจาก

การทุจริตได 

 

 

https://www.nonghongs.go.th/


 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

๒. มาตรการเปดเผย

ขอมูลสาธารณะและ

กำกับติดตามการ

เผยแพรขอมูล

สาธารณะ 

๑. กำหนดแนวทาง/มาตรการเพ่ือกำกับ

ติดตามหนวยงานท่ีเก่ียวของใหเผยแพรขอมูล

ขององคการบริหารสวนตำบลหนองหงสตอ

สาธารณชน โดยพิจารณาใหมีการเผยแพร

ขอมูลท่ีเปนประโยชนกับสาธารณชนใหเปน

ปจจุบันทางเว็บไซตขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินและสื่อออนไลนรูปแบบอ่ืน ๆ และ

ชองทางท่ีหลากหลาย 

2. กำหนดแนวทาง/มาตรการกำกับติดตาม

หนวยงานท่ีเก่ียวของเผยแพรขอมูลขาวสาร

การใหบริการตางๆ กฎเกณฑขอกฎหมาย 

ขอบังคับ และสถานท่ีใหบริการอยางชัดเจน 

เพ่ือเปนประโยชนตอประชาชน 

๓. ติดตามผลการดำเนินการตามมาตรการ

เปดเผยขอมูลสาธารณะและกำกับติดตามการ

เผยแพรขอมูลสาธารณะขององคการบริหาร

สวนตำบลหนองหงส 

๔. รายงานผลการเปดเผยขอมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพรขอมูล

สาธารณะใหผูบริหารทราบ 

สำนักปลัด ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

ดำเนินการจัดทำมาตรการเปดเผย

ขอมูลสาธารณะ และกำกับติดตาม

การเผยแพรขอมูลสาธารณะ 

https://www.nonghongs.go.th  

- ระดับการรับรูของประชาชน

ตอขอมูลสาธารณะมีเพ่ิมข้ึน

ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูล

สาธารณะไดมากข้ึนและงายข้ึน 

- ระดับความโปรงใสของ

หนวยงานภาครัฐมีเพ่ิมข้ึน

หนวยงานภาครัฐมีความ

นาเชื่อถือและเปนท่ีไววางใจของ

ประชาชนมากข้ึน 

- ระดับการมีสวนรวมของ

ประชาชนในการตรวจสอบการ

ทำงานของหนวยงานภาครัฐมี

เพ่ิมข้ึน ประชาชนสามารถมี

สวนรวมในการติดตามและ

ตรวจสอบการทำงานของ

หนวยงานภาครัฐไดมากข้ึน 

 

 

 

https://www.nonghongs.go.th/


มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

3. มาตรการการใช

ทรัพยสินของทาง

ราชการ 

๑. จัดทำคูมือแนวทางปฏิบัติการใชทรัพยสิน

ของทางราชการซ่ึงระบุข้ันตอนและแนวทาง

ในการขอยืมทรัพยสินของทางราชการตาม

ประเภทงานดานตาง ๆ 

๒. ประชาสัมพันธคูมือ หรือแนวทางดังกลาว

ใหบุคลากรถือปฏิบัติอยางเครงครัดและกำชับ

ใหผูบุคลากรภายในหนวยงานมีการขอ

อนุญาตในการยืมทรัพยสินอยางถูกตอง 

สำนักปลัด ตุลาคม 

2567 - 

กันยายน 

2568 

จัดทำคูมือแนวทางปฏิบัติการใช

ทรัพยสินของทางราชการ 

https://www.nonghongs.go.th  

- สรางความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับ

การใชทรัพยสินกำหนดหลักเกณฑ

และแนวทางการใชทรัพยสินของ

ทางราชการอยางครบถวนและ

ชัดเจนครอบคลุมทรัพยสินทุก

ประเภท ตั้งแตอาคารยานพาหนะ 

อุปกรณสำนักงานไปจนถึงวัสดุ

สิ้นเปลือง ชวยใหเจาหนาที่และ

ประชาชนทั่วไปเขาใจถึงสทิธิและ

หนาที่ในการใชทรัพยสินของทาง

ราชการไดอยางถูกตอง 

- ลดปญหาการสูญหายและชำรุด

เสียหายของทรัพยสินของทาง

ราชการ คูมือนี้กำหนดหลักเกณฑ

การยืมใชทรัพยสินของทางราชการ

อยางเครงครัดตองมีการจัดทำ

เอกสารหลักฐานการยืมใช ระบุ

ระยะเวลาการยืมใช และของทาง

ราชการ คูมือนี้กำหนดใหผูยืม

รับผิดชอบความเสียหายที่เกิดข้ึน 

หากทรัพยสินสูญหายหรือชำรุด

เสียหาย ผูยืมจะตองชดใช

คาเสียหายใหเต็มจำนวนชวยใหลด

ปญหาการสูญหายและชำรุด

เสียหาย ผูยืมจะตองชดใช

คาเสียหายใหเต็มจำนวนชวยให 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม ผลลัพธหรือความสำเร็จของ

https://www.khaoro.go.th/


มาตรการ/กิจกรรม การดำเนินการ 

     ลดปญหาการสูญหายและชำรุด

เสียหายของทรัพยสินของทาง

ราชการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- สงเสริมใหเกิดการใชทรัพยสิน

ของทางราชการอยางประหยัด

และคุมคา ซ่ึงคูมือนี้กำหนด

หลักเกณฑการใชทรัพยสินของ

ทางราชการอยางประหยัดและ

คุมคา เชน การใชทรัพยสินของ

ทางราชการเฉพาะในงาน

ราชการเทานั้น ไมนำกลับไปใช

สวนตัว การใชทรัพยสินของทาง

ราชการใหเต็ม 

๔.นโยบายไมรับ

ของขวัญหรือของกำนัล

จากการปฏิบัติหนาท่ี

(No Gift Policy) 

๑. องคการบริหารสวนตำบลหนองหงส มีการ

ประกาศนโยบายไมรับของขวัญหรือของ

กำนัล จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift 

Policy) 

สำนักปลัด ธันวาคม 

2567 - 

กันยายน 

2569 

ประกาศนโยบายไมรับของขวัญ

หรือของกำนัล จากการปฏิบัติ

หนาท่ี No Gift Policy) 

https://www.nonghongs.go.th 

คณะผูบริหาร พนักงานเจาหนาท่ี 

ปฏิบัติตามนโยบายไมรับ

ของขวัญหรือของกำนัลจากการ

ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

 

 
 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



2. มาตรการเปดเผยขอมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพรขอมูลสาธารณะ 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. มาตรการการใชทรัพยสินของทางราชการ 

 
 

 

 

 

 

 

 



4. นโยบายไมรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

 



 


